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Sparkassenstiftung tarafindan hazirlanan, is Plani Gelistirme Egitim Modilii, potansiyel ve mevcut girisimcilere, kredi ve
finansman elde etmek, is modeli hazirlamak ve is modellerini yapilandirma yetisi kazandirmayi amaglamaktadir.

Egitim modiilii temel ve ileri seviyeler olmak tzere iki farkli modiil olarak tasarlanmistir. is Plani Gelistirme Egitim Modiild,
katilimcilarin kendi islerini kurma ve gelistirme konusunda destek saglamayi amaglayarak, girisimcilerin Tiirkiye’deki finansal
kaynaklara erismelerini kolaylastiracaktir. Egitim moduliinin igerigi; bir is fikri olan, kendi isletmesinin kurma istekliligine sahip,
onceden temel isletme bilgisine sahip veya halihazirda kendi isletmesini yoneten girisimcilere yoneliktir.

Bu egitim ve kogluk modilin bir diger amaci ise; girisimcilerin isletmelerinde teorik 6grenme ve bilginin pratik uygulamasi
arasindaki boslugu doldurmasini saglamak, finansal kaynaklar ve finansman basvurusu da dahil olmak izere gesitli amaglarla
kullanilabilecekleri saglam is planlari gelistirmelerine destek olmaktir.

is Plani Gelistirme Egitim Modiilii — Temel Seviye
Yiiz Yiize ve Cevrim Igi Egitim Siiresi: 1 Giin

Bu egitim ile girisimciler kendi islerini kurma ve gelistirme konusunda bir adim daha 6teye gitme firsati elde edeceklerdir. Egitim
sliresince Canvas is Modeli kullanarak hazirlanacak olan is plani, katilimcilarin isletmelerinin vizyonunu ortaya koyan ve finansman
basvurusu da dahil olmak lzere gesitli amaglarla kullanabilecekleri faydali ve destekleyici bir arag olacaktir.

Egitim Modulu 4 béliimden olusmaktadir.

Boliim 1- Girisimcinin Ozellikleri

Boliim 2- isletme Nedir ve Onemi

B&liim 3- s Plani igin Dikkat Edilmesi Gereken Unsurlar
Boliim 4- is Plani Béliimlerinin Ayrintili Analizi

is Plani Gelistirme Egitim Modiilii — ileri Seviye
Yiiz Yiize ve Cevrim igi Egitim Siiresi: 12 giin

is Plani Gelistirme Egitim Modiili’niin tamamlanmasinin ardindan katilimcilar arasindan belirlenen kisilere alaninda uzman kisiler
tarafinda kogluk egitimleri verilecektir. Egitim ve kogluk oturumlari sirasinda ilgili tim konular pratik vaka galismalari ile
desteklenmektedir.

is Plani Gelistirme Egitim Moduill, grup egitimleri ve bireysel kogluk oturumlari araciligiyla diizenlenecek olup, girisimcilik ve
kogluk alaninda uzmanlasmis kisiler tarafindan verilecektir.

is Plani Gelistirme Hizmetleri 4 ana adimdan olusur.

Boliim 1- Geleneksel Girisimcilik Egitimi (KOSGEB Cevrim igi Egitimi)

Boliim 2- is Modeli ve is Plani Gelistirme Egitimi (Egitim Siiresi: 2 giin). Teorik egitime basariyla katilan ve uygulanabilir bir is fikri
olan katilimcilar asagidakiler igin uygun olacaktir:

Boliim 3- is Modelinin Hazirlanmasi igin Kogluk Hizmetleri
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