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Sparkassenstiftung olarak, potansiyel ve var olan girisimcilerin isletmelerini stirdirilebilir ve basarili bir bicimde yonetebilmeleri
amaciyla Mikro is Oyunu Egitimi'ni gerceklestiriyoruz.

Mikro is Oyunu, isletmelerini siirdiiriilebilir bir sekilde nasil basariya tasiyacaklarini 6grenmek isteyen potansiyel ve mevcut
girisimciler icin etkilesim halinde hareket edebilecekleri aktif bir egitimdir. Egitimin genel amaci, yeni bir isletme kurulduktan
sonra nasil yonetilebilecegi ve siregleri hakkinda katiimcilara tecriibeye dayali bir yaklagim aktariimasidir. Bu 6grenme
metodolojisi, katilimcilarin eglenerek égrenebilecekleri bir ortam yaratir. Mikro is Oyunu, katilimcilarin bir isletmeyi yénetmenin
onemliilkelerini ve is yasamlarinda yasanilan zorluklar ve firsatlarla temel finansal bilgiler dogrultusunda nasil basa gikabildiklerini
ogrenebildikleri bir simllasyondur.

Mikro is Oyunu Egitimi’ne katilan girisimciler, gruplar olusturmakta ve dokunabildikleri bir oyun panosu lizerinden kendi portakal
suyu dikkanini isletmektedir. Gruplar egitim sirasinda birbirleri ile rekabet igerisindedir. Katilimcilar 6nlerine gikan firsatlari,
tehditleri kendilerine verilen olay kartlarindan goriir. Bu olaylar karsisinda en dogru karari verebilmek igin gruplar birbirleriyle
iletisim halinde hareket eder. Aldiklari kararlarin sonuglarini géren grup Uyeleri oyun siiresince bir isletmeyi basariya ulagtirma
yontemlerini 6grenmis olurlar. Egitim sonunda, katiimcilar sadelestirilmis ekonomi, muhasebe ve pazarlama bilgileri, girisimcilik
becerileri, finansal araglara basvuru yontemleri, girisimcilik bakis agisi, misteri iliskileri, piyasa dinamiklerinin degerlendirilme
yontemleri konusunda bilgi ve becerilerini arttirabilecek ve yeni isletme yénetiminde yeni perspektifler kazanabileceklerdir.

Mikro is Oyunu’nda amaglanan:

° isletmeyi etkileyen tiim ekonomik faktérler hakkinda finansal bilgi edinmek,

° Girisimci gibi dislinme ve davranmanin anlamini kavramak,

° Mikro ve kiiglik olgekli isletmeleri nasil gelistirilecegi ile bu yolda ilerlerken karsilasilabilecek zorluk ve firsatlari kesfetmek,
° Temel muhasebe ve kontrol ilkelerini anlamak, basit finansal araglari uygulamak,

° Daha derin bir misteri iliskileri ydnetimi gelistirmek ve temel pazarlama bilgisi edinmek,

° Market dinamiklerinin farkina varmak ve rakip analizi yapabilmek,

° Mikro finans kuruluslari ile musteriler arasindaki ara yuzii anlamak ve gikarimlari gergeklestirmektir.
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