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Kiibra Polat 29 yasinda, Gaziantep
Nizip’te yasiyor. Esiyle tamistign bu
illcede 4 ay 6nce kendi isletmesini
kuruyor. Kadin kuafér salonu
isletmeye baslayan Kiibra,
gencliginden bu yana once kalfalk,
sonra ustalik, en son da usta d6gretici
belgelerini alarak, kendisini bu
sektorde gelistirdigini séyliiyor. Uzun
zamandir bu isin icinde oldugunu

belirterek  kuaférlik isini  cok
sevdigini dile getiriyor. Su an tek
basina devam  ettirdigi isinde

ilerleyen zamanlarda destek icin bir
calisan istihdam etmek istedigini de
belirtiyor.

Kuaférliik mesleginde miisteri
memnuniyetinin 6nemini vurgulayan
Kibra, “Bu meslekte memnuniyet ve
referans cok 6nemli, ilk kez gelen

miusteriler memnun kaldiginda
gelmeye devam ediyor ve
tanidiklarina da tavsiye ederek
onlarin da gelmesini saghyorlar.”

sozleri ile diistincelerini dile getiriyor.
Samimiyetin ve kurulan baglann cok
onemli oldugunu ekleyen Kiibra, bazi
miusterilerinin sadece sohbet etmek

icin bile ugradiklanm séyliyor.
Kiibra’nin kendi isletmesini
acmasindaki motivasyonunu

sordugumuzda ise kendi isi olmasinin
heyecan verici oldugunu séyliiyor ve
ekliyor:

Fotograflar: https://irb.gy/3cffw

German Sparkassenstiftung, sadece icerikten sorumludur ve s6z konusu icerik BMZ'nin goruslerini yansitmaz.

“Stirekli baskalarumn isletinelerinde personel olarak calistim; ancak
burast benim kendi isim. Bugiin kuafor salonuma kimlerin gelecegi ve
vapacagun islerin heyecant beni ¢cok motive ediyor. Para kazanmaktan ote
yvapacagunm ise ve o isi en iyi sekilde yapmaya odaklanwyorum.”

Sparkassenstiftung tarafindan gelistirilen Mikro is Oyunu Egitimi'ne katilan Kiibra, egitim
sayesinde isletme yénetimi ve finansal okuryazarlhik alanlarinda cok gelistigine inaniyor.
Egitim boyunca karsilastiklan olay ve sonuclardan yola cikarak su cikarimi yapiyor: “Olaylar
karsisinda verdigimiz tepkileri diisiinerek vermemiz ve sakin kalmamz gerektigini
6grendim. Hayatta kisilerden bagimsiz isletmelerin basina bir siirii olay gelebiliyor. Bu
yiizden kriz zamanlarnnda aldigimiz kararlan sakince diisiinerek almahyiz.” Ayrica finansal
tablolan, is yerinde kullanmaya basladigini ve tedarikci yonetimi konusunda da farkl
tedarikcilerle is birligi yaparak isletmesi icin en uygun olanlan secmeye basladigini ekliyor.
Kiibra, Sparkassenstiftung Tiirkiye’'nin paydaslarindan biri olan Tirkiye Grameen
Mikrofinans Programi (TGMP)'ndan isletmesini gelistirmek i¢cin mikro kredi aldiktan sonra,
proje paydaslarindan bir digeri olan Halkbank’tan da kredi alarak isletmesini ileri bir
seviyeye gotiirmeye karar veriyor. Finansal kaynaklara basan ile erisen Kiibra, kuafériine
lazer cihazi alarak miisterilerine yeni bir alanda hizmet sunmay1 hedefliyor. Rakiplerinden
farkh olarak sektérde yerini saglamlastirmayr planhyor. Bir isletme sahibi icin sadece
finansal kaynaklara erisimin yeterli olmadigim; Mikro Is Oyunu Egitimi sayesinde de
finansal kaynaklan nasil degerlendirmesi ve kullanmasi gerektigini 6grendiginin altim
ciziyor.

Kiibra'ya girisimciler icin tavsiyelerini sordugumuzda ise su sézleri bizlerle paylasiyor,
“Basarinin sirn isini sevmek ve isine saygi duymaktan geciyor. Zor zamanlarda ise
miicadele etmek icin sakin kalarak ¢céziim odakl olmak cok 6nemli.”

Kiibra, gelecek 5 sene icerisinde isletmesindeki istihdam kapasitesini artirmayi1 ve
isletmesini biyiitmeyi hayal ediyor. Giizellik sektoriindeki farkli uygulamalan kendi

isletmesinde sunmayi amachyor ve bu yolda emin adimlarla ilerliyor.

Sparkassenstiftung Tiirkiye olarak, bircok potansiyel ve var olan girisimciye, Kiibra'nin
hikayesinin ilham olmasini diliyoruz.
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